TÓM TẮT TIẾNG VIỆT VÀ TIẾNG ANH BÀI
NÂNG CAO CHẤT LƯỢNG, HIỆU QUẢ ĐÀO TẠO NGHỀ
THÔNG QUA LIÊN KẾT GIỮA NHÀ TRƯỜNG VÀ DOANH NGHIỆP
“Chiến lược phát triển giáo dục 2011-2020” đã xác định mục tiêu nâng cao chất lượng đào tạo, đáp ứng nhu cầu nhân lực cho phát triển kinh tế - xã hội; đào tạo ra những con người có năng lực sáng tạo, tư duy độc lập, trách nhiệm công dân, đạo đức và kỹ năng nghề nghiệp, năng lực ngoại ngữ, kỷ luật lao động, tác phong công nghiệp, năng lực tự tạo việc làm và khả năng thích ứng với những biến động của thị trường lao động và một bộ phận nguồn nhân lực có khả năng cạnh tranh trong khu vực và thế giới. Do đó,  liên kết đào tạo giữa nhà trường và doanh nghiệp là một trong những giải pháp  quan trọng để đổi mới cơ bản và toàn diện đào tạo nguồn nhân lực, đáp ứng nhu cầu thị trường lao động và nhu cầu xã hội.
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"Education Development Strategy 2011-2020" has identified objective for improving the quality of education, to response the human demands for economic – social development,  training to people with creative energy, independent thinking, corporate responsibility, ethics and professional skills, language skills, work discipline, industrial behavior, self-employed capacity and ability to adapt with fluctuations labor market and a department employees competitiveness in the ASEAN region and the world. So, associated training between colleges and enterprises is one of the important solutions to innovate basic and comprehensive of training human resources, to meet the demand the labor market and social needs.
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